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1. PRODUCTES/SERVEIS/ACTIVITATS  QUE S’OFEREIXEN DES DE 
L’OMTO 

 
 

1.1. Butlletí mensual  
Butlletí permanent al llarg de cada període Informe mensual amb les següents dades: 

 
– Aturats, variacions i taxa d’atur per municipis i per sexe 
– Aturats i variacions per edats i sectors 
– Contractes i variacions per tipologies i sexe 

 
 

1.2. Butlletí trimestral  
Butlletí  que és un document exhaustiu de la situació del mercat laboral permanent al llarg de cada 
període amb les següents dades: 

 
– Dades d’atur 

• Evolució de l’atur a la comarca: total, per sexes,edats, sector d’activitat i nivell 
d’estudis 

• Evolució de l’atur per pactes: total, per sexes,edats, sector d’activitat i nivell 
d’estudis 

• Perfil de l’aturat 
• L’Atur registrat per municipis 

 
– Dades de contractació 

• Evolució de la contractació la comarca: total, per sexes,edats, sector d’activitat 
durada de contracte, i grups professionals 

• Evolució de la contractació als 4 pactes: total, per sexes,edats, sector 
d’activitat durada de contracte, i grups professionals Perfil del contractat 

• La contractació total i per sexes als municipis de la comarca 
– Dades del Mercat estranger….. 

• Evolució de l’atur a la comarca: total, per sexes 
• Evolució de l’atur per pactes: total i per sexe 
• Perfil de l’aturat 
• Evolució de la contractació: total i per sexes 
• Evolució de la contractació per pactes: total i per sexes 
• Perfil del contractat 

 
– Dades de sinistralitat 

• Evolució de les baixes per accidents de treball total i per tipologia 
•  Evolució de les baixes per accidents de treball total i per sectors  

 
 

1.3. Monogràfics 
 

• Les necessitats de les empreses 
• Informe de riscos i salut laboral 
• Incorporació de la dona al mercat de treball 
• Mobilitat laboral 
• Detecció de les necessitats dels sector agroalimentari 
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1.4. Anuari socioeconòmic de la comarca d’Osona: 
  
On hi ha signat un conveni entre: la Universitat de Vic, La Cambra de Comerç, el Consell 
Comarcal d’Osona i l’OMTO i el Consell Comarcal. 

 
 

1.5. Servei d’atenció de consultes 
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2. INFORMACIÓ DE LA QUE ES DISPOSA ACTUALMENT A L’OMTO 
 

2.1. DADES D’ATUR 
Les dades des d’atur generals es presenten o bé com a dades d’atur o bé demandes d’ocupació amb 
la diferència que els segons inclouen treballadors actius que busquen feina  Veure notes 
metodològiques. 
Des de l’OMTO es fa una diferència entre les dades prèvies i posteriors a la reforma del SISPE i per 
tant no es fan comparacions entre aquests dos períodes ja que la forma de comptabilitzar-les és 
diferent. L’etapa en que es va  canviar fou maig de 2005. 

2.1.1. Atur/Demandes d’ocupació registrat municipal i per tant pactes 
• Número d’aturats total 
• Número d’aturats per grups d’edat: 

  
- Fins a 19 anys 
- De 20 a 24 anys 
- De 25 a 29 anys 
- De 30 a 44 anys 
- De 45 o més anys 

• Número d’aturats per gènere 
• Número d’aturats per nivell formatiu 

– Sense estudis 
– Estudis primaris incomplets 
– Estudis primaris complets 
– Programes formació professional 
– Educació general 
– Tècnics-professionals superiors 
– Universitaris primer cicle 
– Universitaris segon i tercer cicle 
– Altres estudis post-secundaris 
 

 
• Número d’aturats per secció econòmica 

–  A- Agricultura, ramaderia, caça i silvicultura 
–  B- Pesca 
–  C- Indústries extractives 
–  D- Indústries manufactureres 
–  E- Energia elèctrica, gas i aigua 
–  F- Construcció 
–  G- Comerç i reparacions 
–  H- Hoteleria 
–  I - Transport, emmagatzematge i comunicacions 
–  J- Mediació financera 
–  K- Activitats immobiliàries i de lloguer; serveis empresarials 
–  L- Administració pública, defensa i SS obligatòria 
–  M- Educació 
–  N- Activitats sanitàries i veterinàries, serveis socials 
–  O- Altres activitats socials i de serveis; serveis personals 
–  P- Llars que ocupen personal domèstic 
–  Q- Organismes extraterritorials 
–  SOA- Sense ocupació anterior 
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• Número d’aturats per sector econòmic 

– Agricultura 
– Indústria 
– Construcció 
– Serveis 
– Sense Ocupació Anterior 

 
• Número d’aturats per CCO a 1 dígit 

– 1-Directius administració i empresa 
– 2-Tècnics i prof. científics, intel·lectuals 
– 3-Tècnics i prof. de suport 
– 4-Empleats administratius 
– 5-Treb. serveis restauració, personals, comerç 
– 6-Treb. qualificats, agraris i pesquers 
– 7-Treb. manufactures, construcció i mineria 
– 8-Operadors instal·lacions i maquinària, i muntadors 
– 9-Treb. no qualificats 
– 0-Forces armades 

• Número d’aturats per edat i sexe 
 

2.1.2. Atur/Demandes d’ocupació registrat per la comarca 
De forma directa, es poden trobar les mateixes dades que a nivell municipal a excepció de la secció 
econòmica (que també es podria treure com a suma de tots els municipis). A més a més creuar 
dades com les següents: 
 

• CCAE a  2 dígits per sexe(  Veure nota metodològica) 
• CCO  a 1 dígit  i sexe  
• Edat per sexe 
• Estudis per sexe 
 

2.1.3. Atur/Demandes d’ocupació registrat municipal i per la comarca del mercat 
estranger 

Les mateixes dades hi són per mercat estranger 
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2.2. DADES DE CONTRACTACIÓ 
 

2.2.1. Contractació municipal segons la modalitat de contracte (indefinit 
/temporal)i alhora: 

– Número de contractes totals 
– Número de contractes per edat 
– Número de contractes per sexe 
– Número de contractes per durada de contracte 

o <=1 
o >1 a <=3 
o >3 a <=6 
o >6 a <=12 
o >12 a <=18 
o >18 a <=24 
o >24 
o Indeterminada 

 
– Número de contractes per nivell acadèmic 
– Número de contractes per sector econòmic 
– Número de contractes per grandària de l’empresa 

o D'1 a 5 
o de 6 a 10 
o de 11 a 25 
o de 26 a 50 
o de 51 a 100 
o de 101 a 500 
o de 501 a 1000 
o de 1001 a 5000 
o de 5001 a 10000 
o més de 10000 
o Sense Especificar 

–  
– Número de contractes per CCO a 1 dígit 
– Número de contractes per edat i sexe 

 

2.2.2. Contractació municipal segons el tipus de contracte i alhora: 
 

– Número de contractes totals 
– Número de contractes per edat 
– Número de contractes per sexe 
– Número de contractes per durada de contracte 

o <=1 
o >1 a <=3 
o >3 a <=6 
o >6 a <=12 
o >12 a <=18 
o >18 a <=24 
o >24 
o Indeterminada 

 
– Número de contractes per nivell acadèmic 
– Número de contractes per sector econòmic 
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– Número de contractes per grandària de l’empresa 

o D'1 a 5 
o de 6 a 10 
o de 11 a 25 
o de 26 a 50 
o de 51 a 100 
o de 101 a 500 
o de 501 a 1000 
o de 1001 a 5000 
o de 5001 a 10000 
o més de 10000 
o Sense Especificar 

–  
– Número de contractes per CCO a 1 dígit 
– Número de contractes per edat i sexe 

 

2.2.3. Contractació comarcal  

En aquest cas es repeteixen les dades de nivell municipal excloent els següents creuaments: 
– Segons el tipus de contracte i l’edat i el sexe 

En canvi s’hi afegeixen: 
– Segons la modalitat del contracte (indefinit i temporal) per CCAE 2 dígits i sexe 
– Segons la modalitat del contracte (indefinit i temporal) per CCO a 1 dígit i sexe 

 

2.2.4. Contractació d’estrangers 

Totes les dades de contractació també es tenen pel mercat estranger 

2.2.5. Contractació comarcal a través d’ETT 

Es poden obtenir algunes dades no obstant des de l’OMTO no es creu convenients donar-les per la 
delicadesa i per la fragilitat del tipus de contractació 
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2.3. DADES DE L’INSS 
 
INSS: són dades trimestrals que ens donen informació sobre el número de treballadors o 
d’empreses en funció del municipi on estigui inscrita l’activitat fiscalment. Aquest fet porta que hi 
hagi activitats que no constin/o constin en un municipi indiferentment  de si l’activitat física hi és 
present o no ja que l’activitat fiscal i la física no coincideixen. 
 
Són dades que es comptabilitzen a efectes laborals i no estadística per això és difícil la seva 
interpretació. 
Inclou dades de Règim General, Règim Especial Mineria del Carbó i Règim Especial d’autònoms. 
 

2.3.1. INSS MUNICIPALS/PACTE 

Per règim general (Afiliació al Règim General de la Seguretat Social i al Règim Especial de la Mineria 
del Carbó, per municipi del compte de cotització, per sector d’activitat econòmica i per grandària del 
compte de cotització) 

 
• Número d’assalariats totals 
• Número d’assalariats per grans sectors 
• Número d’assalariats per trams d’assalariats 

– Fins a 50 treballadors 
– De 51 a 250 treballadors 
– De 251 i més treballadors 

 
• Números de comptes de cotització 
 

Per autònoms (Afiliats al Règim Especial de Treballadors Autònoms, per municipi del compte de 
cotització i per sector d’activitat econòmica) 
 

• Número d’assalariats totals 
• Número d’assalariats per grans sectors 

 
 
 

2.3.2. INSS COMARCA 
 
Per règim general (Afiliació al Règim General de la Seguretat Social i al Règim Especial de la Mineria 
del Carbó, per municipi del compte de cotització, per sector d’activitat econòmica i per grandària del 
compte de cotització) 

 
• Número d’assalariats totals 
• Número d’assalariats per activitat econòmica 

o Agricultura, ramaderia, caça i silvicultura  
o Pesca  
o Extracció productes energètics  
o Extracció altres minerals exc. productes energètics  
o Indústries alimentació, begudes i tabac  
o Indústries tèxtils i de la confecció  
o Indústries cuir i calçat  
o Indústries fusta i suro  
o Indústries paper, arts gràfiques i suports enregistrats  
o Refinació petroli i tractament combustibles nuclears  
o Indústries químiques  
o Transformació del cautxú i de matèries plàstiques  
o Fabricació altres productes minerals no metàl·lics  
o Metal·lúrgia i fabricació productes metàl·lics  
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o Construcció maquinària i equips mecànics  
o Materials i equips elèctrics, electrònics i òptics  
o Fabricació material de transport  
o Indústries manufactureres diverses  
o Energia elèctrica, gas i aigua  
o Construcció  
o Comerç i reparacions  
o Hoteleria  
o Transport, emmagatzematge i comunicacions  
o Mediació financera  
o Activitats immobiliàries i lloguers; serv. empresarials  
o Administració pública, defensa i SS obligatòria  
o Educació  
o Activitats sanitàries i veterinàries, serveis socials  
o Altres activitats socials i de serveis; serv. personals  
o Activitats de les llars  
o Organismes extraterritorials  
o No classificats  

 
• Número d’assalariats per trams d’assalariats 

– Fins a 50 treballadors 
– De 51 a 250 treballadors 
– De 251 i més treballadors 

 
 
• Número de comptes de cotització totals 
• Número de comptes de cotització per activitat econòmica 

o Agricultura, ramaderia, caça i silvicultura  
o Pesca  
o Extracció productes energètics  
o Extracció altres minerals exc. productes energètics  
o Indústries alimentació, begudes i tabac  
o Indústries tèxtils i de la confecció  
o Indústries cuir i calçat  
o Indústries fusta i suro  
o Indústries paper, arts gràfiques i suports enregistrats  
o Refinació petroli i tractament combustibles nuclears  
o Indústries químiques  
o Transformació del cautxú i de matèries plàstiques  
o Fabricació altres productes minerals no metàl·lics  
o Metal·lúrgia i fabricació productes metàl·lics  
o Construcció maquinària i equips mecànics  
o Materials i equips elèctrics, electrònics i òptics  
o Fabricació material de transport  
o Indústries manufactureres diverses  
o Energia elèctrica, gas i aigua  
o Construcció  
o Comerç i reparacions  
o Hoteleria  
o Transport, emmagatzematge i comunicacions  
o Mediació financera  
o Activitats immobiliàries i lloguers; serv. empresarials  
o Administració pública, defensa i SS obligatòria  
o Educació  
o Activitats sanitàries i veterinàries, serveis socials  
o Altres activitats socials i de serveis; serv. personals  
o Activitats de les llars  
o Organismes extraterritorials  
o No classificats  
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• Número de comptes de cotització per trams d’assalariats 
– Fins a 50 treballadors 
– De 51 a 250 treballadors 
– De 251 i més treballadors 

 
 

Per autònoms (Afiliats al Règim Especial de Treballadors Autònoms, per municipi del compte de 
cotització i per sector d’activitat econòmica) 

• Número d’assalariats totals 
• Número d’assalariats per activitat econòmica 

o Agricultura, ramaderia, caça i silvicultura  
o Pesca  
o Extracció productes energètics  
o Extracció altres minerals exc. productes energètics  
o Indústries alimentació, begudes i tabac  
o Indústries tèxtils i de la confecció  
o Indústries cuir i calçat  
o Indústries fusta i suro  
o Indústries paper, arts gràfiques i suports enregistrats  
o Refinació petroli i tractament combustibles nuclears  
o Indústries químiques  
o Transformació del cautxú i de matèries plàstiques  
o Fabricació altres productes minerals no metàl·lics  
o Metal·lúrgia i fabricació productes metàl·lics  
o Construcció maquinària i equips mecànics  
o Materials i equips elèctrics, electrònics i òptics  
o Fabricació material de transport  
o Indústries manufactureres diverses  
o Energia elèctrica, gas i aigua  
o Construcció  
o Comerç i reparacions  
o Hoteleria  
o Transport, emmagatzematge i comunicacions  
o Mediació financera  
o Activitats immobiliàries i lloguers; serv. empresarials  
o Administració pública, defensa i SS obligatòria  
o Educació  
o Activitats sanitàries i veterinàries, serveis socials  
o Altres activitats socials i de serveis; serv. personals  
o Activitats de les llars  
o Organismes extraterritorials  
o No classificats  

 
• Número d’assalariats per trams d’assalariats 

– Fins a 50 treballadors 
– De 51 a 250 treballadors 
– De 251 i més treballadors 

 

 


