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ACTA DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA DEL PLE DEL CONSELL COMARCAL D’OSONA 
 
 
Identificació de la sessió: 
 
Òrgan: Ple del Consell Comarcal 
Número: 1/2009 
Caràcter: Extraordinària 
Data: 16 de febrer de 2009 
Horari: de les 22 hores a les 22 hores i 20 minuts 
Lloc: Sala de Sessions 
 
Hi assisteixen: 
 
President:  Miquel Arisa Coma 
Vicepresidents: Lluís Vila Vilalta, vicepresident primer 

 Josep Colomer Gaja, vicepresident segon 
Consellers: 
 CiU 
  Josep Anglada Dorca 
  Lluís Bassas Portús 
  Carles Banús Puigivila 
  Josep Mas Falgueras 
  Josep M. Masramon Falgueras 
  Josep Palmarola Nogué 
  Maria Rodríguez Cruells 
  M. Rosa Vestit Villegas 
 ERC-AM 
  Jordi Casals Prat 
  Jaume Mas Coll 
  Joan Roura Tena 
  Jordi Serra Macià 
  Filo Tió Pratdesaba 
 PSC-PM 
  Jaume Criach Vila 
  Josep M. Giravent Lladó 
  M. Milagros Martínez Adan 
 IDO 
  Ramon Comas Aumatell 
  Francesc Xavier Sardà Cabero 
 ICV-EUiA-EPM 
  Xavier Bardolet Mayola 
  Jaume Vilella Ramoneda 
 PxC 
  Josep Anglada Rius 
 
Secretari: Jaume Portús i Arimany  
Interventor: Josep Saigí i Grau 
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Gerent:  Anna Portet i Cabrafiga 
 
S’excusen d’assistir-hi: 
 
  Jaume Puig Canal, vicepresident tercer. 
  Josep Musull Parramon 
  Eudald Parcerisas Camprubí 
  M. Rosa Collell Domènech 
  Joan Mill Perarnau 
  Oscar Pitarch Mas 
  Eduard Botey Puig 
 
No hi assisteixen: 
 
  Joan Rosell Ballús 
  Patrick Anglada Sancho 
 
Ordre del dia: 
 
1.- Aprovació de l’acta de la sessió anterior (núm. 4/2008) 
2.- Manifest per l’ocupació, la competitivitat i la cohesió social a Osona 
 
 
Desenvolupament de la sessió: 
 
 
1.- APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
 
Per unanimitat s'aprova l'acta de la sessió anterior (acta 4/2008). 
 
 
2.- MANIFEST PER L’OCUPACIÓ, LA COMPETITIVITAT I LA COHESIÓ SOCIAL A OSONA 
 
Iniciat aquest punt de l’ordre del dia, el president Miquel Arisa dóna lectura al text del manifest. 
 
Seguidament el vicepresident primer Lluís Vila, diu: 
 
“Davant la important situació de crisi econòmica que ens està tocant viure, el Consell Comarcal ha 
decidit prendre la iniciativa, com li pertoca, i redactar i impulsar el manifest que acabem de llegir 
amb la finalitat de posar-lo a la consideració dels agents socials de la comarca i procedir 
properament a una signatura per part de tothom que s’hi vulgui sumar. Prèviament s’ha fet un 
treball de consens entre els diversos grups del Consell que ha donat lloc a aquest redactat que a 
través d'aquest Ple extraordinari passarem a votar. Som conscients de la dificultat del moment; en 
els nostres ajuntaments estem veient coses que els polítics més veterans ens diuen que no havien 
vist mai; i som també conscients que davant de qualsevol manifest és relativament senzill per a qui 
li interessi rebaixar-ne la importància, apel·lar a allò dels fets i les paraules; acusar-lo, doncs, de 
ser només teoria i afirmar que el que convenen són accions. Hi estem d’acord. Per això, del mateix 
manifest deriva la voluntat de dur a terme la constitució de dues meses, una de política i l’altra 
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tècnica, per tirar endavant objectius concrets i factibles per intentar en la mesura del possible 
redreçar la difícil situació econòmica. Pensem que el manifest no es queda en la fullaraca, sinó 
que va al gra i proposa mesures concretes i diverses. I, per això, volem convidar, com ja hem fet 
en la presentació prèvia d'aquest manifest, totes les forces polítiques, sindicals, empresarials i de 
tota mena no solament a adherir-s’hi, sinó a treballar conjuntament per assolir els objectius que 
aquí s’hi plantegen; i, fins i tot, preferiblement, afegir-n’hi d’altres. Som conscients que la solució 
de la crisi és difícil i que no està, ni només ni principalment, en les nostres mans. Però estem 
disposats a fer els possibles per coordinar les accions encaminades a buscar solucions, que 
sorgeixin de la comarca. Perquè pensem que, com a Consell, ens pertoca, i perquè no volem 
defugir les nostres responsabilitats. En el termini d’una setmana, tots serem convocats a formar 
part d’aquestes meses; des d’aquí demanem a tothom, que vulgui participar-hi i aportar-hi com 
més idees millor. Creiem que Osona ens ho reclama i que té dret a reclamar-nos-ho; i que a les 
nostres mans està intentar no decebre aquesta confiança. 
 
Moltes gràcies.” 
 
A continuació el conseller Jordi Serra, diu que primer de tot vol felicitar el Consell Comarcal per 
aquesta iniciativa, a la qual el seu grup s’hi adhereix totalment i que, per tant, hi donaran suport, ja 
que les línies mestres de la moció que varen presentar en el darrer Ple anaven per aquest camí, 
després de ser consensuada. Diu, també, que en la reunió que hi ha hagut amb els diferents 
agents, s’ha comentat que aquest manifest era un punt de partida per començar a treballar en 
diferents meses i que el seu grup hi participarà. 
 
El conseller Xavier Bardolet diu que està d’acord amb el que ha dit el conseller Jordi Serra, i que 
arribar a un consens en aquest tema és un bon punt de partida i, per tant, felicita tots els grups 
polítics del Consell Comarcal, però diu que, ara, el repte és concretar totes les mesures que 
preveu el manifest i treballar entre tots per aconseguir-ho. 
 
El conseller Josep Anglada i Rius diu: 
 
“Tal com ja vàrem dir a la Comissió Permanent del Ple, el nostre grup comarcal de PxC donarà 
suport aquest manifest per a l’ocupació, la competitivitat i la cohesió social a Osona. 
 
Tota iniciativa per tal d’aportar idees i solucions per pal·liar la crisis que està patint el país, i en 
concret la nostra comarca, és positiu, per això el nostre grup comarcal se suma al manifest que 
s’ha acabat de llegir i li donem tot el nostre suport. 
 
El que voldríem dir, però, és que aquest manifest no fos tant sols una declaració de bones 
intencions, perquè si és així, no servirà absolutament per a res, semblaria com si haguéssim fet 
una carta al Reis i no en traguéssim cap conclusió. 
 
Ens preocupa que totes les coses que es demanen en el manifest, tant a la Generalitat de 
Catalunya com al Govern espanyol, no ens les donin, però es una mica dubtós, tot i que el 
president del govern espanyol, el president de la Generalitat i el president del Consell, són 
socialistes, això pot simplificar les coses, però ja farem un balanç al cap de mig any o un any. 
 
Ho diem perquè aquestes iniciatives, en la majoria dels casos, se solen convertir en una simple 
taula rodona, en molt bona voluntat, però poc eficients a l’hora d’aportar solucions. 
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Sabem que no serà fàcil, perquè de miracles, no se’n poden fer, i menys en els temps en que 
correm. 
 
De tota manera, voldríem recalcar que s’haurà de dedicar i posar molta atenció a la cohesió 
social, ja que aquest podria esdevenir un problema greu a la nostra comarca a l’hora que les 
persones no tinguin, ja sigui, per pagar el pis o per comprar menjar.  
 
En els últim dies, han estat altres ens a la nostra comarca que han creat iniciatives molt 
semblants, com pot ser el cas del Institut Municipal de Promoció Econòmica de Vic (IMPE). 
 
Per tant, és bo que s’intercanviessin opinions i dades en aquestes iniciatives que ja s’han posat 
en marxa a la nostra comarca per tal d’unir esforços, ja que qualsevol aportació al respecte pot 
ser benvinguda. 
 
Tal com ja hem dit, doncs, el nostre grup comarcal ple suport a aquesta iniciativa del Consell 
Comarcal, i no tant sols que hi dona suport, sinó que ens posem a disposició de l’equip de 
Govern, per tot allò que el nostre grup hi pugui aportar.” 
 
Finalitzades les intervencions, per unanimitat s’acorda aprovar el manifest següent: 
 
“L’àmbit local és l’espai més proper als ciutadans i, per tant, el més indicat per articular accions 
per fer front a una situació econòmica, laboral i social que, tot i esdevenir-se a nivell global, té 
aspectes característics propis a la comarca d’Osona. La importància de conèixer i analitzar les 
dades proporcionades per l’Observatori del Desenvolupament Local d’Osona al llarg del 2008, 
ens han de permetre la formulació de propostes i accions per afrontar aquesta situació. 
 

 Durant l’any 2008, a la comarca d’Osona s’han registrat, de mitjana, 7.107 persones a 
l’atur: això ha suposat un augment de 1.697 persones (141 de mitjana mensual) més que 
durant l’any 2007; és a dir, un 31,37%. A Catalunya l’atur ha augmentat un 30,13%. 

 
 La mitjana de la taxa d’atur comarcal del 2008 es situa en el 10,87%, lleugerament per 

sobre la mitjana de la taxa catalana, que ha estat del 10,64% de la població activa del cens 
de 2001. 

 
 La mitjana de la taxa d’atur femení (14,70%) de la comarca d’Osona és superior a la 

mitjana de la taxa d’atur femenina de Catalunya (13,05%). En canvi, la mitjana d’atur 
masculina comarcal (8,05%) és lleugerament inferior a la mitjana catalana (8,86%). Tant a 
nivell comarcal com català, s’observa una diferència important entre la mitjana de la taxa 
d’atur femenina i la masculina. 

 
 Un 46,38% de l’atur correspon al col·lectiu de persones de 25 a 44 anys; amb molt poca 

diferència (44,18%), trobem les persones de més de 45 anys. 
  

 La major part de l’atur comarcal es reparteix en dos sectors: per una banda “Indústria” 
(42,08%), i per altra “Serveis” (40,15%). Després, amb molta diferència, hi trobem 
“Construcció” (11,93%) i “Agricultura” (1,97%). 
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 Referent als sectors, si comparem les dades amb l’any 2007 podem observar que el sector 
“Serveis” és el que ha patit més variació (599 de mitjana); el segueix, amb poca diferència, 
“Indústria” (529 de mitjana) i després hi trobem “Construcció”, amb una variació de 421 de 
mitjana. Fer esment que en el sector de la construcció, tot i no disposar de dades de la 
seguretat social, molts treballadors donats d’alta d’autònoms han hagut de finalitzar la seva 
activitat per manca de contractació indirecta per part de les empreses del sector. 

 
 Al llarg de l’any 2008 s’han signat 34.688 contractes, una mitjana de 2.891 contractes 

mensuals. El 77,7% d’aquests contractes han estat temporals i el 22,3% han estat 
indefinits. 

 
 Si comparem les dades amb les del 2007 s’observa un descens en la contractació temporal 

del -20,01%, i de la indefinida d’un -10,08%. En general, podem dir que la contractació 
registrada ha patit un descens del 17,99%. 

 
 Referent al gènere, podem observar que en el cas de la contractació temporal, els homes 

són els que han patit més variació (-25,81%); en canvi, en la contractació indefinida, són 
les dones les que han mostrat més variació (-11,46%). 

 
 El subsector que ha registrat més nombre de contractes durant l’any 2008, ha estat “Altres 

activitats empresarials” amb un registre de 10.207 contractes. Amb molta diferència el 
segueix el subsector “Indústria productes alimentaris i begudes”, que ha registrat 2.875 
contractes; després tenim “Construcció”, amb 2.744; “Comerç detall”, amb 2.654 contractes 
i “Sanitat i Serveis Socials” amb 2.216 contractes registrats. 

 
 A gener de 2009, en el moment d’aprovar-se aquest manifest, l’índex d’atur a Osona ja 

sobrepassa el 15% i arriba a 9.800 persones. És un increment molt rellevant si es té en 
compte que ja ara estem a nivells d’atur que el Govern central havia situat com a màxims 
previsibles en el punt més àlgid de la crisi. 

 
A més, davant d’aquesta situació de crisi econòmica que estem vivint i l’augment de la taxa 
d’atur, no podem oblidar que en l’última dècada, l’economia d’Osona ha anat perdent pes 
competitiu enfront d’altres comarques, degut a la crisi del sector de la pell i el tèxtil, que ha 
suposat també una pèrdua de llocs de treball. 
 
Constatant que calen urgentment mesures pal·liatives per afrontar la situació actual, no podem 
oblidar que cal treballar a mig i llarg termini per consolidar activitats econòmiques existents i la 
implementació de noves iniciatives a mig i llarg termini per al desenvolupament econòmic i 
social de la comarca d’Osona. 
 
Per aquests motius, el Consell Comarcal d’Osona i les entitats que signin 
 
MANIFESTEN 
 
La voluntat de treballar de forma conjunta, coordinada i consensuada per a la comarca en 
l’assoliment dels següents objectius: 
 
- Creació d’ocupació estable i de qualitat.  
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- Millora de la qualitat i la productivitat del treball.  
- Cohesió i inclusió social.  
- Millora de la posició relativa de la comarca en el conjunt de les comarques catalanes.  
- Impuls de mesures urgents pal·liatives per fer front a l’atur. 
 
D’aquests objectius es desprenen les següents línies estratègiques: 
 
1. Impulsar mesures actives a favor de les persones en situació d’atur.  
2. Fomentar la creació de llocs de treball i l’emprenedoria, sobretot en sectors d’alt valor 

afegit que permetin l’atracció i retenció del talent. No hem de passar per alt, però, que la 
major part de l’atur s’està generant a rel de la destrucció de llocs de treball poc qualificats i, 
per tant, calen solucions i respostes per a aquest sector de població, més sensible davant 
les noves exigències del mercat de treball. 

3. Potenciar el Pla d’Innovació d’Osona, com a model productiu que aposta per la innovació, 
el desenvolupament tecnològic i el valor afegit, de forma que augmenti la productivitat, 
l’ocupació i la qualitat de la mateixa.  

4. Desenvolupar el capital humà i l’aprenentatge permanent, potenciant la formació 
professional i la seva vinculació a l’ocupació.  

5. Garantir la igualtat d’oportunitats. 
6. Reclamar a les administracions superiors mesures específiques de suport a l’economia i al 

mercat de treball d’Osona.  
 
Aquesta concertació ha de ser una eina al servei d’una estratègia que permeti actuar amb 
eficàcia per afrontar situacions de crisi, tot ressaltant que qualsevol increment de l’atur afecta 
més les professions de baixa qualificació i, que això va vinculat al nivell socioeconòmic de les 
persones que desenvolupen aquestes professions. 
 
El conjunt d’actuacions a desenvolupar en el futur proper, que concreten amb aquesta voluntat 
de concertació, són: 
 
- Sol·licitar a la Generalitat una major dotació de plans d’ocupació per a la comarca d’Osona. 
 
- Afavorir la contractació de personal en atur per a desenvolupar projectes de neteja de 

boscos, lleres de riu, arranjament de camins, etc. a través dels programes de plans 
d’ocupació municipals, sota el paraigua i la coordinació comarcal. 

 
- Afavorir la creació de l’autoocupació a través de les iniciatives presents a la comarca 

d’Osona: serveis de promoció econòmica, vivers d’empresa, assessorament a 
emprenedors, etc. 

 
- Facilitar l’assessorament i el suport necessari per ajudar als aturats a capitalitzar les 

prestacions d’atur en forma d’autoocupació. 
 
- Sol·licitar l’augment de la dotació pressupostària del PUOSC per a l’any 2009 per a 

inversions en municipis, afavorint la generació i/o conservació de llocs de treball en el 
sector de la construcció i obra pública. Començar a incidir en un discurs que defensi que el 
pla també és de serveis, i no només d’obres, i que cal ara més que mai destinar recursos a 
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l’atenció a les persones i a les despeses que comportarà l’atenció social envers els 
desocupats. 

 
- Generació a través del Pla Turístic Estratègic per a Osona, d’una campanya de difusió del 

turisme actiu, gastronomia i estades de llarga durada a la comarca. 
 
- Demanar a l’agència ACCIÓ10 un pla de suport a les exportacions dels sectors càrnic i 

metal·lúrgic, que en faciliti el creixement exterior i, per tant, la generació d’ocupació. 
 
- Creació d’una comissió dins el marc del Pla d’Innovació d’Osona per a la cerca de noves 

inversions industrials per a la comarca d’Osona. 
 
- Potenciar els incentius fiscals municipals per a la rehabilitació d’habitatges, l’obertura de 

comerços i l’establiment d’instal·lacions industrials. Estudiar la borsa d’habitatge d’Osona i 
plantejar que part de la promoció que no té sortida al mercat lliure pugui derivar-se cap a la 
protecció oficial. 

 
- Reclamar a l’administració superior, en concret al Servei d’Ocupació de Catalunya, l’àgil 

tramitació de les prestacions d’atur, així com les tasques d’intermediació entre oferta i 
demanda de llocs de treball. 

 
- Demanar a la Generalitat de Catalunya que els departaments que tenen obres en execució 

o pendents de licitació a Osona agilitin la seva realització (PTOP, ACA, DMAH, Educació, 
etc). 

 
- Reiterar al Govern de l’Estat i de la Generalitat la necessitat de majors aportacions als 

municipis, per tal de fer front a la crisi econòmica i, per tant, de l’establiment d’un nou 
model de finançament autonòmic i d’un nou marc de finançament per als ajuntaments. 

 
- Pressionar les administracions superiors per tal que agilitin al màxim els pagaments pendents 

a l’administració local i a les empreses, per tal de facilitar la circulació monetària que ha 
d’ajudar també a reactivar l’economia. 

 
- Coordinar i executar un pla de formació ocupacional i el reciclatge continu per a les 

persones en situació de risc d’atur, a través de les institucions educatives de la comarca: 
Universitat de Vic, Escoles Taller, Escoles d’Adults, etc. 

 
- Assolir un acord entre les administracions locals de la comarca per dedicar la màxima 

quantitat possible dels pressupostos a despeses que generin ocupació directa. 
 
- Demanar la inclusió de la comarca d’Osona en un Pla d’Iniciatives per a la Dinamització 

Comarcal, similar al plantejat inicialment per a l’Anoia, Pallars Jussà, el Ripollès i la Terra 
Alta. Totes i cadascuna de les accions previstes en aquell pla són perfectament 
plantejables davant la situació actual de la nostra comarca. 

 
- Instar a la Generalitat que es posi en contacte amb el conjunt d’entitats financeres 

establertes a la comarca, per a que realitzin el major esforç possible per estar al costat de 
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les empreses osonenques i dels seus treballadors i treballadores, possibilitant el crèdit i la 
liquiditat de l’activitat econòmica. 

  
I, per últim, constatar la voluntat de coordinació amb qualsevol iniciativa que pugui sorgir a 
nivell local o territorial, per tal d’aprofitar les sinèrgies de la nostra comarca.  
 
Un cop adoptat aquest acord, el president Miquel Arisa diu que se’ls convocarà per al proper 
dia 23, i que la Junta de Portaveus serà l’òrgan polític de coordinació de totes les polítiques que 
es portin a terme. 
 
 
El president aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, lliuro aquesta acta. 
 
 El president,         El secretari, 
 


